
  



Цель: Создание условий для эффективного обучения  и повышения мотивации школьников к учебной деятельности. 

Задачи:  

1. Проанализировать состояние школьной ситуации и причины пониженного уровня благополучия обучающихся. 

2. Организовать психолого-педагогическую поддержку. 

3. Организовать профориентационную работу, как мера повышения мотивации обучающихся. 

Целевые показатели: 

- отсутствие ситуации конфликтов и буллинга в школе; 

- выстроение открытых и доверительных межличностных отношений между участниками образовательных 

отношений. 

Методы сбора и обработки информации: 

1. Тестирование учащихся.  

2.Анкетирование учащихся, учителей, родителей.  

3. Систематизация  

Сроки реализации программы: 

Первый этап (I квартал 2022 года) - аналитико-диагностический, подготовительный. 

Второй этап (II квартал 2022 года) - экспериментально-внедренческий 

Третий этап (II-III квартал 2022 года) – этап промежуточного контроля и коррекции 

Четвертый этап (IV квартал 2022 г.) - этап полной реализации проекта. 

Меры/мероприятия по достижению цели и задач: 

Перечень мероприятий представлен в дорожной карте. 

 



Ожидаемые конечные результаты реализации программы: 

- повышение уровня школьного благополучия, по итогам анкетирования; 

- участие участников общеобразовательного процесса и родителей в школьных мероприятиях; 

-  100% участие в мероприятиях по профориентации 6-9 классов. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Дорожная карта 

Реализации Программы антирисковых мер 

«Пониженный уровень качества школьной 

образовательной и воспитательной среды» 
 

Задач а 
 

Мероприятие 
Сроки 

реализации 

 

Ответственные 
 

Участники 

Проведение комплексного 
анализа школьной ситуации и 
причин пониженного уровня 
благополучия обучающихся 

Диагностика психологического комфорта 
среди обучающихся 1-9 классов 

Апрель-
май 

2022 г 

Заместитель 

директора по УВР 

Радькова Я.В. 
 

Обучающиеся  

Внедрение механизма регулярного 
мониторинга удовлетворенностью 
школьной жизнью 

Сентябрь-
декабрь 
2022 г 

педагог-психолог 
Холмова А.Е. 

обучающиеся 

Психолого-педагогическое 

сопровождение обучающихся с 

рисками учебной  неуспешности 

Организация психологических тренингов, 

семинаров, службы 

психологического консультирования 
обучающихся 

Апрель – 

ноябрь 
2022 г 

педагог-психолог 
Холмова А.Е. 

обучающиеся 

Профилактические беседы обучающихся с 
педагогом-психологом 

Апрель – 
ноябрь 
2022 г 

Педагог-психолог 
Холмова А.Е. 

обучающиеся 

Индивидуальные беседы с родителями 
обучающихся с рисками учебной         

неуспешности 

Апрель – 

ноябрь 

2022 г 

Заместитель 

директора по УВР 

Радькова Я.В., 

педагог-психолог 

Холмова А.Е. 

Родители 

обучающихся 

Организация мероприятий по профилактике 
конфликтных ситуация и буллинга 

Май-

декабрь 

2022 г 

Педагог-психолог 

Холмова А.Е. 

Классные 

руководители, 

обучающиеся, 

родители 

обучающихся 
Тренинг для подростков «Профилактика 
буллинга в подростковой среде» 



Методический семинар для классных  
руководителей 5-9 классов «Профилактика 
буллинга в образовательной среде» 
 

   

Повышение психолого-педагогической 
грамотности педагогических сотрудников 
школы. 

Сентябрь-

декабрь 

2022 г 

Заместитель 

директора по УВР 

Радькова Я.В., 

педагог-психолог 

Холмова А.Е. 

педагоги 

Организация мероприятий 

профориентационного  направления 
Вовлечение обучающихся в проект ранней 
профессиональной ориентации 
обучающихся 6-11 кл. «Билет в будущее» 

Сентябрь- 

декабрь 

2022 г. 

Заместитель 

директора по УВР 

Радькова Я.В., 

педагог-психолог 

Холмова А.Е. 

Классные 

руководители, 

обучающиеся 6-

9 кл. 

Проанализировать результаты 
деятельности школы  по реализации 
программы. 

Педагогический совет: «Аналитический 
отчет по  реализации антирисковой 
программы». 

Декабрь 
2022г 

Директор 
Попова Т.Э., 

Заместитель 

директора по УВР 
Радькова Я.В. 

Педагогичес
кие работники 

Подведение итогов реализации 

Проекта 500 + 

Проведение педагогического совета 

«Анализ результатов программы развития»  
Декабрь 

2022г  

Директор 
Попова Т.Э., 

Заместитель 

директора по УВР 

Радькова Я.В. 

Педагоги 

 


